Zarzadzenie Nr 5/2026
Wdéjta Gminy Malbork
z dnia 16 stycznia 2026 r.

w  sprawie ustalenia termindw  przeprowadzenia  postepowania  rekrutacyjnego
i postepowania uzupetniajgcego na rok szkolny 2026/2027 do oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych oraz klas pierwszych szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Malbork.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z pdzn. zm.) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Okresla sie terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego, na rok
szkolny 2026/2027 do oddziatdéw przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktéorych organem
prowadzgcym jest Gmina Malbork, zgodnie z zatagcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Okresla sie terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, na rok szkolny 2026/2027 do klas
pierwszych szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Malbork, dla kandydatéw
zamieszkatych poza obwodem szkoty, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Podaje sie do publicznej wiadomosci kryteria rekrutacji na rok szkolny 2026/2027 do oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzgacym jest Gmina Malbork, a takze
liczbe punktéw za kazide z tych kryteriow i dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, zgodnie
z zatgcznikiem nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§4.

Podaje sie do publicznej wiadomosci kryteria rekrutacji na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych szkot
podstawowych, dla ktdrych organem prowadzacym jest Gmina Malbork dla kandydatéw zamieszkatych poza
obwodem publicznych szkét podstawowych, a takie liczbe punktéw za kazde z tych kryteriow
i dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5.

Whioski o przyjecie do oddziatdw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz do klas pierwszych szkoty
podstawowej sktada sie w formie papierowej w sekretariacie szkoty w terminach okreslonych w niniejszym
zarzadzeniu.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Malbork.
§7.

Signed by /
Podpisano przez:

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Woijciech Jan
tukasiewicz

Date / Data: 2026-
01-16 08:28



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 5/2026
Woéjta Gminy Malbork
z dnia 16 stycznia 2026 r.

Terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego na rok szkolny
2026/2027 do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Malbork.

Czynnosci postepowania rekrutacyjnego

Terminy
przeprowadzenia
postepowania
rekrutacyjnego

Terminy
przeprowadzenia
postepowania
uzupetniajgcego

Ztozenie wniosku o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteridw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym.

od 23.02.2026 .
do 09.03.2026 .
do godziny 13.00

od 27.04.2026 r.
do 30.04.2026 .
do godziny 13.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjnag
whnioskow o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego i dokumentdéw potwierdzajgcych
spetnianie

przez kandydata warunkéw lub kryteridw
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczgcego komisji czynnosci,

o ktorych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy

Prawo oswiatowe.

od 23.02.2026r.
do 16.03.2026 r.

od 27.04.2026 r.
do 14.05.2026r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

18.03.2026 r.
godzina 10.00

15.05.2026 r.
godzina 10.00

Potwierdzenie przez rodzica kandydata
zakwalifikowanego woli przyjecia wyrazonej we
whniosku, w formie pisemnego o$wiadczenia.

od 18.03.2026r.
od godziny 10.00
do 25.03.2026r.
do godziny 15.00

15.05.2026r.
od godziny 10.00
do 20.05.2026r.
do godziny 15.00

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych.

26.03.2026r.
godzina 10.00

21.05.2026r.
godzina 10.00

Dopuszcza sie przyjecie kandydata w terminie do 31.08.2026 r. po przeprowadzeniu rekrutacji
i postepowania uzupetniajgcego, jezeli oddziat przedszkolny w publicznej szkole podstawowej nadal
dysponuje wolnymi miejscami.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 5/2026
Woéjta Gminy Malbork
z dnia 16 stycznia 2026 r.

Terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych
szkét podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Malbork, dla kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty.

Lp. | Czynnosci postepowania rekrutacyjnego Terminy przeprowadzenia postgpowania

rekrutacyjnego

Ztozenie wniosku o przyjecie do klasy pierwszej
szkoty podstawowej wraz z dokumentami od 23.02.2026r.
1. | potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata do 09.03.2026 r.
warunkéw lub kryteridw branych pod uwage do godziny 13.00

w postepowaniu rekrutacyjnym.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
whnioskow o przyjecie do klasy pierwszej szkoty
podstawowej i dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie przez kandydata warunkdéw lub

2. | kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji czynnosci,

o ktérych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy
Prawo oswiatowe.

od 23.02.2026r.
do 16.03.2026r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
3. | rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatéw niezakwalifikowanych.

18.03.2026 r.
godzina 10.00

od 18.03.2026 .
od godziny 10.00
do 25.03.2026 .
do godziny 15.00

Potwierdzenie przez rodzica kandydata
4. | zakwalifikowanego woli przyjecia wyrazonej we
whiosku, w formie pisemnego oswiadczenia.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
5. | rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych.

26.03.2026 .
godzina 10.00




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 5/2026
Woéjta Gminy Malbork
z dnia 16 stycznia 2026 r.

Kryteria rekrutacji na rok szkolny 2026/2027 do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Malbork, a takze liczbe punktow za kazde z tych kryteriow
i dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia.

Do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na
obszarze Gminy Malbork.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Malbork niz liczba wolnych

miejsc, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tgcznie nastepujgce
kryteria:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnosé jednego z rodzicéw kandydata,

1
2
3
4. niepetnosprawnosc obojga rodzicéw kandydata,
5. niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
7

objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria majg jednakowg wartos¢.
Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriéw ustawowych:

1. oswiadczenie rodzica o wielodzietnosci rodziny w ktérej wychowuje sie kandydat,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez zespoét orzekajgcy w publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,

3. orzeczenie o0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazine
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100 z p6zn. zm.),

4. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwéd lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego dziecka wspdlnie
z jego rodzicem,

5. dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pdzn. zm.)

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub

jezeli po zakoriczeniu tego etapu oddziaty przedszkolne nadal dysponujg wolnymi miejscami, na drugim

etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy:

1. oboje rodzice kandydata pracujg - 6 punktow,
istnieje potrzeba zapewnienia kandydatowi opieki w czasie przekraczajgcym 8 godzin - 5 punktéw,
rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja, bedzie uczeszczato do
placowek oswiatowych Gminy Malbork - 6 punktéw,

4. kandydat wychowuje sie w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny -
2 punkty,

5. jeden z rodzicow - prawnych opiekunéw kandydata pracuje na podstawie umowy, umowy
cywilnoprawnej na terenie gminy, prowadzi dziatalno$é¢ gospodarczg (z siedzibg na terenie gminy) lub
gospodarstwo rolne na terenie Gminy Malbork - 5 punktéw.



Za spetnienie pierwszego kryterium drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego uwaza sie, gdy kazdy
z rodzicéw kandydata spetnia, co najmniej jeden z warunkdéw:

1. pozostaje w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej,
2. pozostaje w samozatrudnieniu lub prowadzi gospodarstwo rolne,
3. uczy sie w trybie dziennym.

Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriéw okreslonych przez organ prowadzacy s3:

1. zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie
umowy cywilnoprawnej,

2. zaswiadczenie szkoty lub uczelni potwierdzajgce nauke w trybie dziennym,
aktualny wydruk (wykonany nie wczesniej niz na 3 dni przed ztozeniem wniosku) ze strony internetowej
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sagdowego,

4. zaswiadczenie wydane przez KRUS, potwierdzajgce, ze w okresie sktadania wniosku rekrutacyjnego
podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw,

5. kopie orzeczenia sadu rodzinnego ustanawiajgcego nadzor kuratora, poswiadczang za zgodnosc
z oryginatem przez rodzica kandydata,

6. zaswiadczenie wydane przez osrodek pomocy spotecznej o objeciu rodziny wsparciem asystenta,

7. oswiadczenia o potrzebie zapewnienia dziecku opieki w czasie przekraczajgcym 8 godzin dziennie,

8. zaswiadczenie dyrektora wskazanej placéwki, o uczeszczaniu do niej rodzenstwa kandydata.



Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 5/2026
Woéjta Gminy Malbork
z dnia 16 stycznia 2026 r.

Kryteria rekrutacji na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych szkét podstawowych, organem
prowadzacym jest Gmina Malbork dla kandydatéow zamieszkatych poza obwodem publicznych szkét
podstawowych, a takie liczbe punktéw za kaide z tych kryteriow i dokumenty niezbedne do ich

potwierdzenia.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota podstawowa nadal
dysponuje wolnymi miejscami

Przyjmuje sie nastepujgce kryteria wraz z liczbg punktdw w postepowaniu rekrutacyjnym do klas pierwszych.

1. rodzenstwo kandydata w roku szkolnym, na ktdry prowadzona jest rekrutacja, bedzie uczeszczato do tej
szkoty — 5 punktow,

wielodzietno$¢ rodziny kandydata - 3 punkty,

kandydat objety ksztatceniem specjalnym - 3 punkty,

niepetnosprawnosé w rodzinie kandydata - 3 punkty,

vk wN

miejsce pracy co najmniej jednego z rodzicdw /prawnych opiekundéw/ - oznacza zatrudnienie na
podstawie umowy o prace, umowy cywilno-prawnej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej —
kandydata znajduje sie w obwodzie szkoty podstawowe] do ktdrej jest sktadany wniosek - 2 punkty,

6. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowanie dziecka przez panne, kawalera,
wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe
rozwiedziong - 3 punkty.

Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriéw okreslonych przez organ prowadzacy sa:

oswiadczenie rodzica o wielodzietnosci rodziny w ktdrej wychowuje sie kandydat,

2. orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub poradni specjalistycznej,

3. orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100 z pézn. zm.),

4. zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu lub w przypadku samozatrudnienia —aktualny wpis
z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,

5. prawomocny wyrok sgdu orzekajacy rozwdd lub separacje, lub oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka.
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